
ДОГОВОР О СОТРУДНИЧЕСТВЕ № 7 

г. Киров 26 августа 2024г. 

Кировское областное государственное профессиональное образовательное 
бюджетное учреждение «Кировский многопрофильный техникум» (КОГПОБУ 
КМПТ), именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице директора Храмцова 
Олега Евгеньевича, действующего на основании У става с одной стороны, и ООО 
«БЭСТ», в лице директора Макаровой Светланы Ивановны, действующего на 
основании Устава, именуемый в дальнейшем «Предприятие», с другой стороны, 
далее при совместном упоминании по тексту именуемые «Стороны», заключили 
настоящий Договор о нижеследующем: 

1. Предмет договора
1.1. Предметом настоящего Договора является сотрудничество Сторон в 

области формирования и реализации основных профессиональных 
образовательных программ среднего профессионального образования, программ 
профессионального обучении, направленное на совершенствование 
коммуникаций между Учреждением и Предприятием, создание единой 
информационной образовательной среды Учреждения и Предприятия в сфере 
реального сектора экономики и услуг, разработки и внедрения эффективных форм 
сотрудничества Учреждения и Предприятия при практической подготовке и 
трудоустройстве выпускников. 

1.2. По настоящему Договору Стороны обязуются путем объединения 
профессиональных знаний, практического опыта, деловой репутации и усилий без 
образования юридического лица совместно действовать и сотрудничать в целях 
организации и реализации задач и направлений деятельности, предусмотренных 
договором. 

1.3. Стороны договорились: 
1.3.1. О подготовке студентов Учреждения в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами, профессиональными 
стандартами и учетом дополнительных требований Предприятия к уровню 
профессиональной компетентности квалифицированных рабочих, служащих и 
специалистов среднего звена; 

1.3 .2. Об организации учебной, производственной, преддипломной практики 
студентов Учреждения; 

1.3.3. О трудоустройстве на Предприятии выпускников Учреждения, при 
условии соответствия претендентов квалификационным требованиям на 
имеющиеся вакантные рабочие места в соответствии с действующим трудовым 
законодательством; 

1.3 .4. Об осуществлении регулярного обмена информационными и другими 
материалами по представляющей взаимный интерес тематике. 

1.4. Настоящий Договор является основным документом, регламентирующим 
правоотношения Сторон, определяет принципиальные условия совместной 
деятельности и является правовой основой для реализации совместных проектов и 
программ, отвечающих интересам, целям и задачам Сторон. Отдельные условия 
сотрудничества могут быть определены Сторонами в соответствующих 










